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ПРИКАЗ 

 

07.10.2019 г.                                                                                                                                       № 72 

 

О внесении изменений  

в Положение об оплате труда 

 

 Руководствуясь решениями Думы Талицкого городского округа от 29 августа 2019 

года № 64 «О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников 

муниципальных образовательных организаций Талицкого городского округа, в отношении 

которых функции и полномочия учредителя осуществляются Управлением образования 

Администрации Талицкого городского округа», с изменениями от 03.10.2019 года № 72, на 

основании приказа № 71 от 07.10.2019 года «Об утверждении штатного расписания», 

утвержденного заведующим МКДОУ «Детский сад № 11 «Колокольчик», 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в Положение об оплате труда работников МКДОУ «Детский сад № 11 

«Колокольчик», утвержденное приказом от 29.10.2018 года № 61 (далее – Положение) (с изм. от 

01.02.2019г. № 11, 01.08.2019г. № 53) следующие изменения: 

1.1. Пункт 2.7.раздела 2 «Условия определения оплаты труда» Положения  слова «в сельской 

местности» заменить словами «в сельских населенных пунктах». 

1.2. Пункт 3.7.раздела 3 «Порядок и условия оплаты труда» слова «в сельской местности» 

заменить словами «в сельских населенных пунктах». 

1.3. Примечание к «Приложения № 1 к Положению о системе оплаты труда работников 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 11 

«Колокольчик» слова «в сельской местности и рабочих поселках (поселках городского типа)» 

заменить словами «в сельских населенных пунктах». 

1.4. Пункт 6.1.раздела 6 «Плата труда служащих» в следующей редакции: 

«6.1. Размеры должностных окладов по профессиональным квалификационным группам 

работников, занимающих общеотраслевые должности служащих (далее – служащие),  

установленные в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»: 

Профессиональная квалификационная группа  

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 

1 квалификационный уровень делопроизводитель 9074,00 руб. 

2 квалификационный уровень заведующий хозяйством 9700,00 руб. 
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1.5. Пункт 7.2.раздела 7 «Оплата труда работников, осуществляющих профессиональную 

деятельность по профессиям рабочих» в следующей редакции: 

«7.2. Размеры окладов рабочих образовательной организации по квалификационным разрядам 

общеотраслевых профессий рабочих: 

1 квалификационный разряд 9074,00 

2 квалификационный разряд 9387,00 

3 квалификационный разряд 9700,00 

4 квалификационный разряд 9700,00 

5 квалификационный разряд 10221,00 

 

 1.6. Пункт 7.3 раздела 7 «Оплата труда работников, осуществляющих профессиональную 

деятельность по профессиям рабочих»  в следующей редакции: 

«7.3. Размеры окладов рабочих по профессиональным квалификационным группам 

общеотраслевых профессий рабочих: 

Профессиональная квалификационная группа  

«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

 

1 квалификационный 
уровень 

 

 

калькулятор; грузчик; кастелянша; подсобный 
рабочий; сторож, уборщик производственных и 
служебных помещений, дворник 

9074,00 руб. 

кладовщик; машинист по стирке и ремонту 
спецодежды 

9387,00 руб. 

Профессиональная квалификационная группа  

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

1 квалификационный 
уровень 

рабочий по комплексному обслуживанию и 
ремонту зданий, повар 

9700,00 руб. 

1 квалификационный 
уровень 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 

10221,00 руб. 

 

 1.7. Изложить показатели и критерии оценки эффективности деятельности узких 

специалистов (музыкального руководителя, инструктор по физической культуре), а так же 

оценочный лист самооценки эффективности деятельности педагогических работников 

(инструктора по ФИЗО, музыкального руководителя) в «Приложении № 1 к Положению о 

стимулировании работников» в следующей редакции (см. приложение № 1 к приказу). 

 2. С 01.10.2019 года признать утратившим силу Положение об оплате труда работников 

МКДОУ «Детский сад № 11 «Колокольчик» в 3-ей редакции от 01.08.2019 года № 53. 

 3. Утвердить изменения к Положению в новой 4-ой редакции с 01.10.2019 года. 

 4. Новое Положение в 4-ой редакции вступает в силу с 01.10.2019 года. 



 



 


